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1 Altalanos rendelkezések
1.1 Adatkezelési szabalyzatunk jogszabalyi alapja és célja

A Lovassy Laszlé Gimnazium adatkezelési szabalyzatanak célja, az adatkezelésben érintett
személyek tajékoztatdasa az adataik kezelésével kapcsolatos tényekrél, igy kilonosen az
adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult
személyérél, az adatkezelés id6tartamardl, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.
Célunk:

e azinformdcids onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szélé 2011.
évi CXII. torvény végrehajtasanak biztositasa,

e az Eurdpai Unid és az Eurépa Tandcs altal elfogadott, a személyes adatok
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl sz6ld unids rendeletében
meghatarozott el§irdsoknak torténé megfelelés,

e azintézményi adatkezelés és adatfeldolgozds szabalyainak rogzitése,

e azon személyes és kilonleges adatok korének megismertetése az
intézménnyel jogviszonyban allékkal, amelyeket az iskola tanuldirdl,
munkavallaléirdl az intézmény nyilvantart,

e az adatok tovabbitasi szabalyainak rogzitése,

e anyilvantartott adatok helyesbitési, torlési rendjének meghatarozdsa,

e az adatnyilvantartasban érintett személyek jogai és érvényesitésiik rendjének
kozlése.

Az adatkezelési szabalyzat kiaddsanak alapjat képez6 jogszabalyok a kovetkez6k:

e azinformacids onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol sz616 2011.
évi CXII. torvény

e anemzeti kdznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. torvény

e az oktatasi nyilvantartasrdl szdl6 2018. évi LXXXIX. térvény

e a nevelési oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatardl sz6l6 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet

e a nemzeti koznevelésr6l szoloé torvény végrehajtasardl szolé 229/2012.
(V111.28.) Korm.rendelet

e a100/1997.(VI.13.) Korm.rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatardl

e az Eurdpai Parlament és a Tandcs 4altal elfogadott, a személyes adatok
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl sz6lé rendelete (2016/679.)
(General Data Protection Regulation, roviditve: GDPR)

1.2 Az adatkezelési szabalyzat elfogadasa, jévahagyasa, megtekintése

A Lovassy Laszlé6 Gimnazium adatkezelési szabalyzatat az intézmény vezet6jének
elGterjesztése utan a nevelGtestiilet 2019. junius 14-i értekezletén elfogadta. Az adatkezelési
szabdlyzat az iskola szervezeti és m(ikodési szabalyzatanak mellékleteként kerdl kiadasra.

Az elfogaddst megel6z6en a nemzeti koznevelési térvényben meghatarozott eljarasrend
szerint (43.8. (1) bekezdés) a Szll6i Munkakdz6sség és a Diakdnkormanyzat véleményezte.



Az adatkezelési szabalyzatot a tanuldk, szil6k, munkavallalok megtekinthetik az iskola
honlapjan. Az adatkezelési szabdlyzat tartalmardl és elérhet8ségérdl az osztalyfénokok a
tanévek elején rovid tajékoztatdst nydjtanak a szil6knek és didkoknak.

Az adatkezelési szabdlyzat kamerarendszerre vonatkozo részét (2.8 pont) az igazgato az
udvar dtépitése miatti uj kamerdk felszerelése miatt frissitette 2023 szeptemberében.

1.3 Az adatkezelési szabalyzat személyi és id6beli hatalya

Az adatkezelési szabdlyzat betartasa az intézmény vezet6jére, vezetbire, pedagdgusaira,
valamennyi munkavallaldjara és tanuldjara nézve kotelez6 érvényl. Az adatkezelési
szabdlyzatban foglaltak az intézmény didkjain és munkavallaléin tal vonatkoznak az
intézménybe a kozépfoku felvételi eljaras keretében jelentkezd altalanos iskolasokra,
valamint az érettségire jelentkezd didkokra.

Az adatkezelési szabalyzatunk a fenntartd jévahagyasanak id6pontjaval 1ép hatdlyba, és
hatarozatlan idGre szdl.

Adatkezelési szabalyzatunkat tanuléi jogviszony létesitése esetén a tanulé — a kiskoru
tanuldé szilGje — koteles tudomasul venni, a beiratkozaskor az intézmény adatkezelési
tevékenységérdl a tanuldt és a szul6t irdsban tajékoztatni kell. Az intézmény a nyilvantartott
tanuléi adatokat a jogviszony megsz(inését6l szamitott tiz évig kezeli. Kivételt képez ez aldl a
nem selejtezhetd térzskdnyv, a beirasi napld, amelyekre vonatkozdan az irattari 6rzési id6 az
irdnyadd. Az irattdri 6rzési id6 leteltével az adatkezelést meg kell szlintetni.

Adatkezelési szabalyzatunkat a munkaviszonyt létesit6, a munkaviszonyban 3alld
munkavallalé koteles tudomdsul venni, errél a Munka torvénykonyve 46.§ (1) szakasza
szerint készllt irasos tajékoztatoban tajékoztatni kell. Az alkalmazottak, draaddk adatait az
intézmény a jogviszony megsz(inésétél szamitott ot évig kezeli. Kivételt képeznek ez aldl a
jogszabalyok altal kotelez6en megbérzendd dokumentumok. Az irattari 6rzési id6 leteltével az
adatkezelést meg kell sziintetni. A munkaviszonnyal kapcsolatos adatok — a jogszabalyi
eléirasok szerint — nem selejtezhetdk.



2 Azintézményben nyilvantartott adatok kore

Az oktatasi kozponti elektronikus, kozhiteles nyilvantartasokban (oktatasi nyilvantartas),

valamint az intézményben nyilvantartott adatok korét a nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011.

évi CXC. torvény 41. §-a, az oktatasi nyilvantartasrol szél6 2018. évi LXXXIX. torvény 2.§-a,

3.§-a, ugyanezen torvény 1. szamu melléklete, valamint a munkavallalék tekintetében a
kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. torvény 83/B.§ (1) bekezdés alapjan a
torvény 5. szdmu melléklete hatdrozza meg (kozalkalmazotti alapnyilvantartds). Ezeket az

adatokat kotelez6en nyilvan kell tartani az aldbbiak szerint.

2.1 A munkavallalék adatainak kezelése

2.1.1 Az oktatdsi nyilvantartasban az adatkezel6 a fenti jogszabalyok altal adott
felhatalmazds alapjan a kovetkez6 adatokat kezeli:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

viselt név,

sziletési név,

anyja szlletési neve,

szliletési hely,

sziletési idG,

allampolgarsag,

nem,

lakcimadatok,

kilfoldi allampolgar esetén szallashely adatai,

kilfoldi allampolgdr esetén a Magyarorszag teriiletén vald tartdzkodas
jogcime,

személyiadat- és lakcimnyilvantartdsbol kikerilés id6pontja és oka,

oktatdsi azonosité szam,

az azonositashoz sziikséges kapcsolati kédok,

végzettségére és szakképzettségére vonatkozd adatokat: felsGoktatasi
intézmény nevét, az oklevél szamat, a végzettséget, szakképzettséget, a
végzettség, szakképzettség, a pedagdgus-szakvizsga, tudomanyos fokozat
megszerzésének idejét,

munkakdre megnevezését,

munkaltatdja nevét, cimét, valamint OM azonositdjat,

munkavégzésének helyét,

jogviszonya kezdetének idejét, megszlinésének jogcimét és idejét,

vezetli beosztasat,

besorolasat,

jogviszonya, munkaviszonya id6tartamat,

munkaidejének mértékét,

tartds tavollétének idGtartamat,

elektronikus levelezési cimét,



y)

elémenetelével, pedagdgiai-szakmai ellenérzésével, pedagdgus-
tovabbképzési kotelezettségének teljesitésével kapcsolatos adatok koziil

a aszakmai gyakorlat idejét,

b  akadémiai tagsagat,

C munkaid6-kedvezményének tényét,

d  minGsitévizsgajanak kinevezési okmanyban, munkaszerzédésben
rogzitett hataridejét,

e mindsité vizsgajanak, mindsit6 eljarasra torténé jelentkezésének
id6pontjat, a minGsité vizsga és a mindsité eljaras idGpontjat és
eredményét,

f  az alkalmazottat érint6 pedagdgiai- szakmai ellen6rzés idépontjat,
megallapitasait.

2.1.2 Afentieken tul a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé torvény alapjan az intézmény a
munkaviszonyra, munkavallaléi jogviszonyra vonatkozé kovetkezd adatokat kezeli:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)
)

csaladi allapota,

gyermekeinek sziiletési ideje,

egyéb eltartottak szama, az eltartas kezdete,

TAJ szdma, addazonosito jele,

bakszamlajanak szdma,

a pedagogus-tovabbképzésben valdé részvétellel, a varakozasi id6
csokkentésével kapcsolatos adatok,

idegennyelv-ismerete,

a blndgyi nyilvantartd szerv altal kiallitott hatdsagi bizonyitvany szdma, kelte,
egészségligyi alkalmassagat,

munkakorbe nem tartozd feladatra torténé megbizds, munkavégzésre
iranyuld tovabbi jogviszony,

fegyelmi biintetés, kartéritési kotelezés,

munkavégzés ideje, tulmunka ideje, munkabér, illetmény, tovabba az azokat
terhel6 tartozdas és annak jogosultja,

szabadsag, kiadott szabadsag,

a munkavallalo altal kapott kitlintetések, dijak és mas elismerések, cimek.

Nem jogszabalyi felhatalmazds alapjan kezeli az intézmény a pedagdgusok és mas

munkavallaldk fényképét az iskola honlapjan és kiadvanyaiban vald felhasznalas érdekében.

Amennyiben az intézmény valamely munkavallaléja ehhez nem kivan hozzdjarulni, azt

irasban kell jeleznie az intézményvezetd szamara.

2.2 A tanuldk nyilvantartott és kezelt adatai

2.2.1 Az oktatasi nyilvantartasban az adatkezel6 a fenti jogszabdlyok altal adott
felhatalmazas alapjan a kovetkez6 adatokat kezeli:

a)
b)
c)

viselt név,
sziletési név,
anyja sziletési neve,



d) nem,

e) szlletési hely,

f)  szuletésiidg,

g) allampolgérsag(ok),

h) lakcimadatok,

i)  kulfoldi allampolgéarok esetén a széllashely adatai,

j)  kulfoldi allampolgar esetén a Magyarorszag terlletén vald tartdzkodas
jogcime,

k) személyiadat- és lakcimnyilvantartdsbol kikerilés id6pontja és oka,

I)  oktatasi azonositd szam,

m) az azonositdshoz sziikséges kapcsolati kddok,

n) addazonositd jel,

0) tarsadalombiztositdsi azonosito jel,

p) sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézsége
tényét, hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének tényét és hatalyat,

q) jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy magantanulé-e, tankoteles-e,
jogviszonya sziinetelésének kezdetét és befejezésének idejét,

r) jogviszonya keletkezésének, megsziinésének jogcimét és idejét, valamint
megsz(inés esetén annak a tényét, hogy az érintett az adott kbznevelési intézményben
szerzett-e iskolai végzettséget, szakképesitést,

S)  nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositdjat,

t)  jogviszonyat megalapozé kéznevelési alapfeladatot,

u) nevelésének, nevelés-oktatdsanak helyét,

v) évfolyamat,

w) melyik évfolyamon, mely orszdgban vett részt az Nkt.-ban szabalyozott
hataron tuli kirandulason.

2.2.2 Az intézmény a kdznevelési torvény 41.§ (4) bekezdése alapjan a fentieken tul a
tovabbi tanuldi adatokat tartja nyilvan:

a) szulGje, torvényes képvisel6je neve, lakdhelye, tartdozkodasi helye,
telefonszama,

b) agyermek évodai jogviszonyaval, a tanulé tanuldi jogviszonyaval kapcsolatos
adatok,

c) felvételivel kapcsolatos adatok,

d) agyermek, tanulé mulasztasaval kapcsolatos adatok,

e) kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre, tanuléra vonatkozé adatok,

f)  atanuld- és gyermekbalesetre vonatkozé adatok,

g) mérési azonosito,

h) a tanuldé magatartasdnak, szorgalmanak és tuddsanak értékelése és
mindsitése, vizsgaadatok,

1) atanuldifegyelmi és kartéritési igyekkel kapcsolatos adatok,

J)  atanuld didkigazolvanydnak sorszama,

k) atankonyvellatdssal kapcsolatos adatok,



I)  évfolyamismétlésre vonatkozo adatok,
m) a tanuldi jogviszony megsz(inésének id6pontja és oka,
n) az orszagos mérés-értékelés adatai.

2.2.3 A nevelési-oktatdsi intézmény az Nkt. 41. § (9) bekezdés alapjan nyilvantartja tovabba
azokat az adatokat, amelyek a jogszabalyokban biztositott kedvezményekre vald
igényjogosultsag elbiralasahoz és igazoldsahoz sziikségesek. E célbdl azok az adatok
kezelhet6k, amelyekbdl megallapithaté a jogosult személye és a kedvezményre vald
jogosultsaga.

2.3 A kozépfoku felvételi eljards megszervezéséhez sziikséges adatok nyilvantartasa

A kozépfoku intézmények felvételi informaciés rendszerében a felvételiz6kkel
kapcsolatos aldbbi személyes adatokat tartjak nyilvan:

a) atanuld dltalanos iskoldjanak OM azonositdja,

b) a kozponti irasbeli vizsgadt szervezd intézmény (feladatellatasi hely) neve,
cime,

c¢) atanuldoktatasi azonositd szama,

d) atanuld, torvényes képvisel6 telefonszama,

e) az értesitési cimzett neve, értesitési cime, értesitési e-mail cime, értesitési
telefonszama,

f) a tanuld sajatos nevelési igényére, beilleszkedési, tanulasi és magatartasi
nehézségére vonatkozé adat,

g) atanuld évfolyam,

h) atanuld jelentkezései,

i) atanuld tanulmanyi eredményei a jelentkezés tipusatél fliggéen,

j)  akozpontiirasbeli vizsga tipusa, targya, eredménye,

k)  akozponti irdsbeli vizsgaval kapcsolatban fellebbezést benyujté neve,

Ezen adatokat az intézmény a felvételi eljaras folyaman kezeli, a déntéshozataldahoz
felhasznalja.

2.4 A kétszintli érettségi vizsga megszervezéséhez sziikséges adatok

A kétszintl érettségi vizsga megszervezése céljabdl a kétszint(i érettségi vizsga
adminisztracidos rendszerében az alabbi személyes adatokat tartjdk nyilvan a vizsgazéra
vonatkozoéan:

a) oktatasi azonositd szama,

b) értesitési adata,

c) sajatos nevelésiigényére, beilleszkedési, tanuldsi és magatartdsi nehézségére
vonatkozo adat,

d) nevelési-oktatasi intézmények neve, cime, OM azonositdja,

e) nevelés-oktatdsanak helye,

f)  nevelés-oktatasanak képzési tipusa,

g) nevelés-oktatasanak egyéb specidlis jellemzéi,

h) nevelés-oktatasanak munkarendje,



i)  évfolyama, osztdlya,

j)  érettségi bizonyitvanyanak sorszama,

k)  az érettségi bizonyitvanyt kiallité intézmény OM azonositdja,

I)  a kozépiskolai tanulmanyok befejezésének helye, ideje, az intézmény OM
azonositdja,

m) a jelentkezés adatai: a vizsgatargy neve, a vizsga szintje, a vizsga fajtdja, a
vizsgdhoz kapcsolddd mentesség, a vizsgatargyhoz kapcsoléddan a vizsgadijfizetési
kotelezettség ténye,

n) avizsgakoteles vizsgak esetén a vizsgadij befizetésére vonatkozdan a befizetés
Osszege, a befizetés datuma, a befizetést igazold készpénzatutalasi megbizas sorszama.

Ezen adatokat az érettségi vizsga el6készitése, lebonyolitdsa és lezdrdsa sordn az
intézmény kezeli.

2.5 Azintézmény kapcsolata az oktatasi nyilvantartassal, az alrendszerek kozotti
kapcsolat

A 2018. évi LXXXIX. torvény 6. § (1) bekezdése alapjan az intézmény adatokat szolgaltat
az oktatasi nyilvantartasba.

A fenti torvény 4. § (5) bekezdése alapjan az oktatdsi nyilvantartas egyes szakrendszere,
alrendszere személyes adatai célhoz kototten egymas kozott atadhatok.

A kodznevelés informacids rendszere személyes adatokat kezel6 alrendszereiben tarolt
adatokat részletesen a torvény 1. melléklete tartalmazza.

2.6 Aziskolai eseményeken késziilt fényképek, felvételek kezelése

Az intézményben szervezett iskolai eseményekrdl szé6lé tajékoztatas érdekében az
intézmény honlapjan és kiadvanyaiban az eseményekrél fényképeket tesz kdzzé, amelyeken
tanuldk vagy tanuldk csoportjai szerepelhetnek. Amennyiben az intézmény tanuléja vagy
annak gondvisel6je ugy nyilatkozik, hogy nem kivan szerepelni az iskola altal készitett
fényképeken, azt a gondvisel6 és a tanuld aldirasaval ellatott nyilatkozatban kell jelezni az
intézmény vezet6je szamara.

2.7 A tanuldk személyes vagy kiilonleges adatainak célhoz kotott kezelése

A tanuldk, szul6k személyes vagy a tanuldk kiilonleges adatai kozlil az iskolai
munkaszervezés és a tanuldk érdekében a kotelez6en nyilvantartandé adatok mellett célhoz
kototten kezeljiik tovabba az alabbi adatokat:

. a tanuldk és a szilék e-mail cime, mobil telefonszdma a hatékony
kapcsolattartas érdekében,

. a tanuld esetleges specidlis taplalkozasara vonatkozé kilonleges adatok a
kirandulasok, projektek étkeztetésének megszervezése érdekében,

. a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsara vonatkozé adatok
az ingyenes vagy kedvezményes juttatdsok megallapitasa érdekében,



. a tankonyvtdmogatds igénybevételéhez szlkséges adatok, kizardlag a
tamogatas jogszerlségének ellendrzése céljabdl,
. az elektronikus napld hasznalatdhoz sziikséges felhasznaldi azonositét.

A sziulGket beiratkozaskor, illetve a mar beiratkozott tanuldk szileit az elsé szilGi
értekezleten, valamint az elektronikus naplé utjan tajékoztatjuk, hogy amennyiben az itt
felsorolt adatok célhoz kotott kezeléséhez hozzdjarulasat adja, ezt aldirdsaval kell
megerdsitenie. A tajékoztatasnak kiterjed arra, hogy a tanuld vagy gondvisel6je kérheti az e
fejezetben felsorolt személyes vagy kiilonleges adatok kezelésének mell6zését. Ebben az
esetben az e fejezetben ismertetett adatok kezelését a széban forgd tanuld vonatkozasaban
8 napon beliul meg kell sziintetni.

Tajékoztatni kell a tanuldkat és a sziul6ket tovabba, hogy az intézmény honlapjan az e-
Dokumentumok menipontban megtaldlhatd az intézmény adatkezelési szabalyzata.

2.8 Az elektronikus térfigyel6rendszerben kezelt adatok

A Lovassy Laszl6 Gimnaziumban elektronikus térfigyel6 rendszer (a tovabbiakban:
kamerarendszer) mikodik.

2.8.1 A kezelt adatok kore

Az intézményben az épileten bellli és az épiileten kivili mozgds megfigyelése
elektronikus térfigyel6 rendszerrel (tovdbbiakban: kamerarendszer) torténik, amely sordn
személyes adatokat tartalmazd képfelvételek késziilnek. A kamerarendszert az intézmény
fenntartdjaval kotott szerz6dés alapjan az I.D.S. Elektronikus Vagyonvédelmi Kft. m(ikddteti.
A képfelvételeket 7 napig taroljuk.

2.8.2 Az adatkezelés célja

A megfigyelés célja az iskola dolgozdinak, tanuldinak és az iskola teriiletén tartézkodé
személyek életének, testi épségének, valamint az iskola vagyontargyainak védelme. A cél a
jogsértések észlelése, az elkovets tettenérése illetve jogsérté cselekmények megelGzése,
valamint az, hogy az ezekkel kapcsolatos felvételek bizonyitékként keriljenek hatdsagi
eljards keretében felhaszndlasra. Az ellen6rzés nem jarhat az emberi méltdsag és a
személyiségi jogok megsértésével.

2.8.3 Az adatkezelés jogalapja

Az iskola alkalmazottai és vagy egyéb munkavégzés ellatdsara irdnyuld jogviszonyban
illetve tanuldi jogviszonyban allé személyek a kamerdk elhelyezésérdl és miikodésérél ezen
adatkezelési szabalyzaton keresztiil is tdjékoztatdst kapnak. Az elektronikus térfigyel6
rendszer alkalmazasdhoz alkalmazotti vagy egyéb munkavégzés elldtasara irdnyuld
jogviszonyban nem allo személyek hozzajaruldsa 6nkéntes, radutalé magatartassal torténik. A
kamerarendszer alkalmazasardl a teriileten megjelenni kivand személyek részére
tdjékozodast el6segit6 ismertet6t helyeztiink el.

2.8.4 Az adatkezelés jogosultsagi kore

A kamerakkal folyamatosan sugarzott felvételek megtekintését kizardlag a portasok
tehetik meg.



2.8.5 Adatbiztonsagi intézkedések

a) A képfelvételek megtekintését szolgaléd monitor ugy keriil elhelyezésre, hogy a
sugarzott képeket a jogosultsagi kéron kivil mas ne lathassa.

b) A tarolt felvételek visszanézésére kizardlag jogsértd cselekmények kiszlrése, és
azok megsziintetéséhez irdnyuld intézkedések kezdeményezése céljabdl kertilhet
sor. A kamerdk dltal sugarzott képekrdl mas felvevé eszkdzzel felvételt késziteni
nem lehet.

c) A tarolt képfelvételekhez torténd hozzaférés csak az adatkezel§ személyének
azonositasa utan torténhet. A tarolt felvételek visszanézését és mentését
dokumentdlni kell. A jogosultsdag indokanak megsz(inése utan a tarolt
képfelvételekhez valé hozzaférést haladéktalanul meg kell sziintetni.

d) A felvételekrél biztonsagi masolat nem késziil.

e) Jogsérts cselekmény észlelését a hatdsagok felé azonnal jelezni kell, egyben
tajékoztatni kell a hatdsagot, hogy a cselekményrdl képfelvétel késziilt.

2.8.6 Kamerdk, megfigyelt teriiletek

Az iskola épliletében 14 kamera van elhelyezve. A kamerdk pontos helye, és a megfigyelt
teriletek a kovetkez6k:

a) gazdasagi bejarat fel6li parkold, elektromos sorompé

b) tandriszint feljarat

c) f6bejarati szint jobb és baloldala (1-1 db)

d) amfitedatrum

e) tornacsarnok és a f6éplulet kozott |évé parkold

f) tornacsarnok mogotti terlilet — ping pong asztalok (2 db)
g) aziskola fébejdrata

h) fébejdrat melletti kerékpdrtdrolo

i) sportpdlya (1 tavoli + 2 kézeli)

j) fébejdarat melletti diszudvar az emlékjellel

2.8.7 Az érintettek jogai

Az informacidszabadsagrél szolé 2011. évi CXIl. torvény 3. § 1. pontjaban
meghatdrozottak szerint ,érintett”-nek minGsil barmely meghatarozott, személyes adat
alapjan azonositott vagy — kdzvetlenil vagy kdzvetve — azonosithaté természetes személy.

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a képfelvétel, illetve mas személyes adatanak
rogzitése érinti a képfelvétel, illetve mas személyes adat rogzitésérdl szdmitott harom
munkanapon belll joganak vagy jogos érdekének igazoldsaval kérheti, hogy az adat ne
keriiljon megsemmisitésre, illetve torlésre. Birdsag vagy mads hatdsag megkeresésére a
rogzitett képfelvételt, valamint mas személyes adatot a birésagnak vagy a hatdsagnak
haladéktalanul meg kell kiildeni. Amennyiben megkeresésre attél szamitott harminc napon
belil, hogy a megsemmisités mell6zését kérték, nem keril sor, a rogzitett képfelvételt,
valamint mas személyes adatot meg kell semmisiteni, illetve torolni kell. A kérelmet az
intézményvezetdnek kell benydjtani.



Az érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezel§ ellen birésaghoz fordulhat. A
birdsag az Ggyben soron kivil jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak
megfelel, az adatkezel§ koteles bizonyitani.

Az adatkezeléshez torténé hozzajarulds onkéntes, rdutaldé magatartassal torténik. A
tanuld, munkavallalé, sz(il6 vagy az intézménybe 1ép6 kiilsé személy az iskola teriiletére
torténd belépéssel és az itt tartézkodassal hozzajaruldsat adja a képfelvétellel kapcsolatos
adatkezeléshez. A megfigyelésnek és a képfelvételek rogzitésének a célja az iskola teriletén
tartdzkodd személyek életének, testi épségének, tovabba az iskola hasznalatdban 3allé
vagyontargyak védelme. Ennek keretében cél a jogsértések észlelése, az elkdvetd
tettenérése, a jogsérté cselekmények megel6zése, valamint az ezekkel Gsszefliggésben
bizonyitékként keriljenek hatdsagi eljaras keretében felhasznalasra.
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3 Az adatok tovabbitasanak rendje

Az oktatasi nyilvantartasbol az adatkezel6 altal tovabbithaté személyes adatok korét a
2018. évi LXXXIX. torvény 7. §-a tartalmazza:

(1) A tanuldi nyilvantartasbol személyes adat — az érintetten kivil —

a) a tanuléi jogviszonyhoz kapcsolddé juttatds jogszerU igénybevételének megallapitasa
céljabol tovabbithatd a szolgaltatast nyujtd vagy az igénybevétel jogossaganak ellenbrzésére
hivatott részére;

b) a tanuld nevelési-oktatdsi intézményének megallapitasa, a tanitasi napon a tanitasi
6ratél vagy az iskola dltal szervezett kotelez6 foglalkozastél vald tavolmaradas
jogszerlségének ellen6rzése, valamint a nevelési-oktatasi intézménnyel és a tanuld
szlilGjével, torvényes képvisel6jével vald kapcsolatfelvétel céljabdl a 2. § a)—g) pontjdban
foglalt adatok, valamint az 1. melléklet I. alcim c)-f) és h) pontjdban foglalt adatok a
rendGrség részére tovabbithatdk.

(2) Az oktatasi nyilvantartas 2. § a)—f), h)—j) pontjaban foglalt adatok tovabbithatdk

a) az évodai nevelésben részvételre kotelezett gyermek esetében a jegyzd részére, abbdl
a célbdl, hogy gondoskodjon az dvodai nevelésben részvételre kotelezettek
nyilvantartdsarél, tovabba

b) a tankoteles gyermek, tanulé esetében a kdznevelési feladatot ellatd hatdsag részére,
abbdl a célbdl, hogy gondoskodjon a tankotelesek nyilvantartasardl.

(3) A tanuléi nyilvantartas adataihoz az oktatasi nyilvantartas miikodéséért felel6s szerv
a koznevelési feladatokat ellaté hatdsag részére a feladatelldtasahoz sziikséges adatok
tekintetében kozvetlen hozzaférést biztosit.

(4) A tanuléi nyilvantartdsban nyilvantartott adatok tovabbithaték adategyeztetés
céljabdl annak a koznevelési intézménynek, amellyel a gyermek, tanulé jogviszonyban all, és
amely az oktatasért felel6s miniszter altal jovahagyott iskolaadminisztracids rendszert
hasznal.

(5) A tarsadalombiztositdsi azonositd jel hitelességét az orszagos egészségbiztositasi
szerv nyilvantartasaval elektronikus Uton kell megfeleltetni.

(6) Az alkalmazotti nyilvantartasbol személyes adat — az érintetten kivil — az egyes, a
foglalkoztatashoz kapcsolddo juttatasok jogszer(i igénybevételének megadllapitasa céljabdl, a
szolgaltatast nyujtd vagy az igénybevétel jogossaganak ellendrzésére hivatott részére
tovabbithato.

(7) Az alkalmazotti nyilvantartas adataihoz az oktatdsi nyilvantartdas miikodéséért felelGs
szerv a koznevelési feladatokat ellatd hatdsag részére a feladatellatdsahoz sziikséges adatok
tekintetében kozvetlen hozzaférést biztosit.

(8) Az alkalmazotti nyilvantartasban nyilvantartott adatok tovabbithatok adategyeztetés
céljabdl annak a kdznevelési intézménynek, amellyel az alkalmazott, 6raadd jogviszonyban
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all, és amely az oktatdsért felel6s miniszter altal jévahagyott iskolaadminisztracios rendszert
hasznal.

(9) Az oktatasi nyilvantartds mikodéséért felel6s szerv a kozépfoku felvételi eljaras
megszervezéséhez sziikséges adatok nyilvantartasabdl a kozépfoku felvételi eljardsban részt
vevd kozépfoku iskolaknak, a kézponti irasbeli felvételi vizsgakat szervezé kdzépiskolaknak
tovabbitja az érintett tanuldk nyilvantartott adatait.

(10) A személyazonositasra alkalmas adatokat az oktatdsi nyilvantartas mikodéséért
felelés szerv a kozépfoku felvételi eljaras lezarasat kovetben legkésébb az adott év
szeptember 15-éig torli a kdozépfoku felvételi eljaras megszervezéséhez sziikséges adatok
nyilvantartasabdl.

(11) Az oktatasi nyilvantartds mikodéséért felelGs szerv A kétszintl érettségi vizsga
adminisztracids rendszerében kezelt adatokat a vizsgaid6szakot kdvetd tanév végéig kezeli.

(12) A Pedagdgus-tovabbképzési nyilvantartasbol — az érintetten kivil — személyes adat
a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdst nyujto részére tovabbithato.

(13) Az Orszagos pedagodgiai-szakmai ellenGrzési nyilvantartasbol személyes adat — az
érintetten kivil — az orszagos pedagdgiai-szakmai ellen6rzések lefolytatasa céljabdl, az
alkalmazott intézményvezet6jének, munkaltatéjanak, az érintettet foglalkoztatd kbznevelési
intézmény fenntartéjanak, valamint az ellenérzést végz6 szakérték szamara tovabbithatd.

------

minGsitési eljarasban érintett pedagdguson kiviil — a mindsit6 vizsga, mindsitési eljaras
lefolytatasa céljabdl, az alkalmazott intézményvezet6jének, munkaltatdjanak, az érintettet
foglalkoztatd kdznevelési intézmény fenntartdjanak, valamint az ellen6rzést végz6 szakértbk
szamara tovabbithaté.

3.1 A pedagdégusok adatainak tovabbitasa

Az intézmény a kozalkalmazottak adatait a koznevelésrdl szo6l6é torvény 41. § (5) és (6)
bekezdésében foglaltak alapjan tovabbithatja.

Az intézmény munkavallaldinak a 2.1 fejezet szerint nyilvantartott adatai — a célhoz
kotottség megtartasaval - tovabbithatdék a fenntartéonak, a kifizet6helynek, birdsagnak,
rendérségnek, lgyészségnek, a kdzneveléssel Gsszefligg6 igazgatasi tevékenységet végzé
kOzigazgatdsi szervnek, a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések ellen6rzésére
jogosultaknak, a nemzetbiztonsagi szolgalatnak.

Az intézmény az adatokat csak a foglalkoztatassal, a juttatasok, kedvezmények,
kotelezettségek megdllapitasaval és teljesitésével, az dllampolgari jogok és kotelezettségek
teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbdl, a torvényben meghatarozott
nyilvantartdsok kezelése céljabdl, a célnak megfelel6 mértékben, célhoz kétotten kezeli. A
pedagdgusigazolvanyra jogosultak esetében az igazolvany kidllitdsahoz szikséges
valamennyi adat a KIR adatkezelGje részére tovabbithata.
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3.2 A tanuldk adatainak tovabbitasa

Az intézmény csak azokat a tanuldi adatokat tovabbitja, amelyeket jogszabaly rendel el.
Az elrendelést a nemzeti koznevelésrél sz6l6 torvény 41. §. (7)-(8) bekezdései rogzitik. Ezek
koziil az intézménylinkben tipikusan el6forduld esetek a kévetkez6k:

(7) A gyermek, tanulé adatai kozil

a) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartdzkodasi helye, sziil6je neve, torvényes
képvisel6je neve, sziil6je, torvényes képvisel6je lakdhelye, tartdzkoddsi helye és
telefonszama, jogviszonya kezdete, sziinetelésének ideje, megsz(inése, magdntanuldi
jogallasa, mulasztdsainak szama a tartézkodasanak megallapitdsa, a tanitasi napon a tanitasi
oratél vagy az iskola altal szervezett kotelez6 foglalkozastél valé tavolmaradas
jogszerlségének ellen6rzése és a tanuld szllGjével, torvényes képviselGjével vald
kapcsolatfelvétel céljabdl, a jogviszonya fennadllasdval, a tankotelezettség teljesitésével
Osszefliggésben a fenntartd, birdsdg, rendérség, Ulgyészség, telepilési 6nkormanyzat
jegyzébje, kozigazgatdsi szerv, nemzetbiztonsagi szolgdlat részére,

b) 6vodai, iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett évodahoz,
iskolahoz, fels6oktatdsi intézménybe torténé felvétellel kapcsolatosan az érintett
fels6oktatdsi intézményhez,

c) a neve, sziletési helye és ideje, lakdhelye, tartézkodasi helye, tdrsadalombiztositasi
azonosité jele, szil6je, torvényes képvisel6je neve, sziilje, torvényes képviselbje lakdhelye,
tartdzkodasi helye és telefonszama, az dvodai, iskolai egészségligyi dokumentacid, a tanuld-
és gyermekbalesetre vonatkozd adatok az egészségi allapotanak megallapitasa céljabdl az
egészséglgyi, iskola-egészségligyi feladatot ellatd intézménynek,

d) a neve, sziiletési helye és ideje, lakdhelye, tartézkodasi helye, sziilGje, torvényes
képvisel6je neve, sziilGje, torvényes képviselGje lakdhelye, tartdzkoddsi helye és
telefonszama, a gyermek, tanulé mulasztasdval kapcsolatos adatok, a kiemelt figyelmet
igényl6 gyermekre, tanuléra vonatkozd adatok a veszélyeztetettségének feltarasa,
megszlintetése céljabol a csaladvédelemmel foglalkozdé intézménynek, szervezetnek,
gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozd szervezetnek, intézménynek,

e) az igényjogosultsag elbiraldsdhoz és igazolasdhoz sziikséges adatai az igénybe vehet6
allami tdmogatas igénylése céljabdl a fenntartd részére,

f) a szamla kidllitasahoz szikséges adatai a tankonyvforgalmazékhoz,

g) az dllami vizsgdja alapjan kiadott bizonyitvanyainak adatai a bizonyitvanyokat
nyilvantartd szervezetnek a bizonyitvanyok nyilvantartdsa céljabdl, tovabba a nyilvantarto
szervezettdl a fels6foku felvételi kérelmeket nyilvantartd szervezethez,

tovabbithaté.
(8) A gyermek, a tanuld

a) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési zavardra, tanulasi nehézségére, magatartasi
rendellenességére vonatkozo adatai a pedagdgiai szakszolgalat intézményei és a nevelési-
oktatasi intézmények egymas kozott,
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c) magatartdsa, szorgalma és tudasa értékelésével kapcsolatos adatai az érintett
osztalyon belil, a nevelGtestiileten belil, a szil6nek, a vizsgabizottsagnak, a gyakorlati
képzés szervez6jének, a tanuldszerz6dés alanyainak vagy ha az értékelés nem az iskolaban
torténik, az iskolanak, iskolavaltas esetén az uUj iskolanak, a szakmai ellenérzés végzb6jének,

d) didkigazolvanya kiallitdsdhoz szlikséges valamennyi adata a KIR adatkezelGje, a
didkigazolvany elkészitésében kdzrem(ikoddk részére

tovabbithatd.

14



4 Az adatkezeléssel foglalkozo munkavallalok korének és feladatainak meghatarozasa

Az intézmény adatkezelési tevékenységéért, jelen adatkezelési szabdlyzat
karbantartdsdért az intézményvezet6 a felelGs. Jogkorének gyakorldsdra az lgyek aldbb
szabalyozott korében helyetteseit, az egyes poziciokat betdlté6 pedagdgusokat, az
iskolatitkarokat hatalmazza meg.

A nem szabalyozott teriileteken az adatkezeléssel kapcsolatos feladatokat az
intézményvezetd személyesen vagy — utasitdsi jogkorét alkalmazva — sajat felelsségével
latja el.

Az intézményvezet6 személyes feladatai:

* a 2.1 és 2.2 fejezetekben meghatarozott adatok kezelésének rendszeres
ellenérzése

e a 2.1 és 2.2 fejezetekben meghatdrozott adattovabbitds rendszeres
ellen6rzése

Az intézményben folyé adatkezelési tevékenység soran adatkezel8i feladatokat latnak el
az alabbi munkavallaldk a beosztas utan részletezett tevékenységi korben.

IntézményvezetShelyettesek:

* a munkakori leirdsukban meghatarozott felosztds szerint felel6sek a 2.2.
fejezet szakaszaiban meghatarozott adatok kezeléséért, egylttmikodve az
iskolatitkarral,

* az oktatasi nyilvantartds szamadra szolgaltatott tanuléi adatokért,

* az intézményvezetS-helyettes |. kolléga felel6s a 2.6. és 2.7. pontokban
rogzitett adatok kezeléséért,

Iskolatitkar (HR lGgyekért felelGs):

* a2.1fejezetben meghatarozott munkavallaléi adatok kezelése,

* apedagogusok és munkavallaldk személyi anyaganak kezelése,

* a munkavallaldkkal kapcsolatos, jogszabalyok szerinti adattovabbitas,
* munkavédelemmel kapcsolatos adatok,

* apedagogusok erkdlcsi bizonyitvanyanak nyilvantartasa.

Iskolatitkar (tanuldi Ugyekért felelbs):

* tanuldk adatainak kezelése a 2.2 fejezetben meghatarozottak szerint,

* atanuldkfelvételire vonatkozo adatainak kezelése a 2.3 fejezetben rogzitettek
szerint,

* atanuldkkal kapcsolatos, jogszabalyokban rogzitett adattovabbitas.

Osztalyfénokok:
* a2.2.2fejezetben szerepl6 adatok.

Gyermek- és ifjusagvédelmi felelGs:
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* a2.2.2fejezet e) szakaszdban szerepl6 adatok.
Az érettségi vizsgabizottsagok jegyzd6i:

* a2.4fejezetben a kétszintli érettségi megszervezéséhez sziikséges adatok.
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5 Az adatkezelés technikai lebonyolitasa
5.1 Az adatkezelés altalanos modszerei
Az intézménylinkben kezelt adatok nyilvantartasi mddja a kovetkez6 lehet:

. nyomtatott irat,

. elektronikus adat,

. elektronikusan Iétrehozott, de papir alapon archivalt adat,

. az iskola weblapjan elhelyezett (elektronikus) adat, fénykép.

Az adatkezel6 lapok hagyomanyos nyomtatott formdban vagy szamitégépes rendszerrel
is vezethet6k. Az oktatasért felel6s miniszter az elektronikus moddszert kotelezéen is
elrendelheti.

5.2 Az munkavallalék személyi iratainak vezetése
5.2.1 Személyi iratok

Személyi irat minden — barmilyen anyagon, alakban és barmilyen eszkdz felhaszndalasaval
keletkezett — adathordozd, amely a munkaviszony |étesitésekor, fenndlldsa alatt,
megsz(inésekor, illetve azt kovetéen keletkezik és a munkavallalé személyével
Osszefliggésben adatot, megallapitast tartalmaz.

A személyi iratok kore az aldbbi:

* a munkavallalé személyi anyaga,

* amunkavallalé tajékoztatasardl szo6lo irat,

* a munkavdllaléi jogviszonnyal  0Osszefliigg6  egyéb  iratok  (pl.
illetményszamfejtéssel kapcsolatos iratok),

* apedagdgus tovabbképzéssel kapcsolatos iratok és adatok,

* a munkavallald bankszamlajanak szama

* a munkavallalé sajat kérelmére kidllitott vagy onként atadott adatokat
tartalmazd iratok.

5.2.2 A személyiiratokra csak olyan adat és megallapitas vezethetd, amelynek alapja:
* a kozokirat vagy a munkavallalé irasbeli nyilatkozata,
* a munkaltatdi jogkor gyakorldjanak irdsbeli rendelkezése, birdsag vagy mas
hatésag dontése,
* jogszabalyi rendelkezés.

5.2.3 A személyiiratokba vald betekintésre az alabbi személyek jogosultak:

* azintézmény vezetdje és helyettesei,

* az iskolatitkdr mint az adatkezelés végrehajtéja, valamint adatvédelmi
tisztvisel6 a vonatkozd torvény szerint jogosult személyek (addellendr, revizor, stb.),

* sajat kérésére az érintett munkavallalé.
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5.2.4 A személyiiratok védelme
A személyi iratok kezelGi kizardlag az alabbi személyek lehetnek:

* azintézményvezetd
* az adatok kezelését végz6 iskolatitkar,
* intézményvezetGhelyettesek.

A személyi iratokat és a személyi adatokat védeni kell kiilonésen a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés ellen. Ha az adatok tovabbitdsa halézaton vagy
egyéb informatikai eszkdz utjan torténik, a személyes adatok technikai védelmének
biztositasa érdekében az adatkezel6nek és az adat tovabbitdjanak kilon védelmi
intézkedéseket (ellenbrzés, jelszavas védelem, az elklildés utan a halézatrdl valé torlés, stb.)
kell tennie.

5.2.5 Aszemélyi anyag vezetése és taroldsa

A munkaviszony létesitésekor az intézmény vezet6je az iskolatitkdr (HR)
kozremUikodésével gondoskodik a munkavallalé személyi anyaganak 6sszedllitasardl, s azt a
vonatkozd jogszabalyok és jelen szabdlyzat szerint kezeli. A személyi anyagban az 5.2.1
fejezetben felsoroltakon kiviil mas anyag nem tarolhaté. A személyi anyagot tartalmuknak
megfelel6en csoportositva, keletkezésiik sorrendjében, az e célra személyenként kialakitott
gyljtében zart szekrényben kell Grizni.

A személyi anyag része a munkavallaléi alapnyilvdntartds. A szamitégéppel vezetett
munkavallaléi alapnyilvantartast ki kell nyomtatni a kovetkez6 esetekben:

. a munkaviszony elsé alkalommal valé létesitésekor,
. a munkaviszony megsz(inésekor,
. ha a munkavallalé adatai Iényeges mértékben megvaltoztak.

A munkavallalé az adataiban bekodvetkezd valtozasokrdl nyolc napon belll koteles
tdjékoztatni a munkaltatdi jogkor gyakorldjat, aki 8 napon belll kételes intézkedni az adatok
atvezetésérdl.

A személyi anyag vezetéséért és rendszeres ellen8rzéséért az intézmény vezetGje a
felelGs. Utasitasai és az munkavallalék munkakori leirdsa alapjan az anyag karbantartasat az
iskolatitkar (HR) végzi.

5.3 A tanuldk személyi adatainak vezetése
5.3.1 Atanuldék személyi adatainak védelme
A tanuldk személyi adatainak kezelGi kizarélag az aldbbiak lehetnek

. az intézményvezeto,

. az intézményvezets-helyettesek,
. érettségi jegyzo6k,

. az osztalyfénok,

. az iskolatitkar.
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Az adatokat védeni kell kiilon6sen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvdnossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és
sérilés ellen. Ha az adatok tovabbitasa hdaldzaton vagy egyéb informatikai eszkdz utjan
torténik, a személyes adatok technikai védelmének biztositasa érdekében az adatkezel6nek
és az adat tovabbitdjanak kilon védelmi intézkedéseket (ellenérzés, jelszavas védelem, az
elkiildés utdn a haldzatrdl vald torlés, stb.) kell tennie.

5.3.2 Atanuldk személyi adatainak vezetése és tarolasa

A tanuldi jogviszony létesitésekor az intézmény vezetGje gondoskodik a tanulék személyi
adatainak 6sszedllitasardl, s azt a vonatkozo jogszabalyok és jelen szabalyzat szerint kezeli. A
diakok személyi adatai kdzott a 2.2 fejezetben felsoroltakon kivil mas anyag nem tarolhaté.
Kivételt képeznek azok a személyes vagy kilonleges adatok, amelyeknek a tanuld vagy az
intézmény érdekében torténd intézményi kezeléséhez a sziil6 irdsban hozzajarult (2.7. pont),
valamint az oktatdsi nyilvantartas alrendszereiben tarolt adatok. A személyi adatokat
osztalyonként csoportositva az alabbi nyilvantartasokban kell 6rizni:

. Osszesitett tanuldi nyilvantartas,

. torzskonyvek,

. bizonyitvanyok,

. beirasi naplo,

. osztalynapldk,

. a didkigazolvanyok nyilvantarté dokumentuma.

5.3.3 Az 6sszesitett tanuldi nyilvantartas

Célja az iskoldaban tanuld didkok legfontosabb adatainak naprakész taroldsa a sziikséges
adatok biztositasa, igazolasok kidllitasa, tanligy-igazgatasi feladatok folyamatos ellatdsa
céljabdl. Az Osszesitett tanuldi nyilvantartas a kovetkez6 adatokat tartalmazza:

. a tanuld neve, osztalya,

. a tanulé azonosité szama, didkigazolvanyanak szama,
. szliletési helye és ideje, anyja neve,

. allandé lakcime, tartozkodasi helye, telefonszama.

A nyilvantartdst az intézményvezet§ utasitasait kovetve az iskolatitkar vezeti. A tanuldi
nyilvantartdas minden év szeptember 1-jéig elsé alkalommal papir alapon készil, majd a
tovabbiakban digitdlis mddszerrel vezethetd. A szamitdgéppel vezetett tanuldi nyilvantartas
folyamatosan pontos és teljes vezetéséért az iskolatitkar felelGs. Tarolasanak maddjaval
biztositani kell, hogy az adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza. Az elektronikus
formaban vezetett tanuldi nyilvantartas masodpéldanyban torténd tarolasat biztositani kell.

A tanuld és sziil6je a tanuld adataiban bekovetkezd valtozasokrdl nyolc napon belil
koteles tajékoztatni az osztalyf6nokot, aki 8 napon belil koteles intézkedni az adatok
atvezetésérdl.
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5.4 A szolgalati titok védelmével kapcsolatos rendelkezések

Az intézmény minden munkavallaldjanak kotelessége az adatkezelés jogszabalyokban és
e szabalyzatban meghatarozott rendjének betartasa. Az adatkezeldk, illetve az iskola tanarai,
vezetdi feladatkort ellatdé munkavallaléi felelések a tudomasukra jutott adatok védelméért.
A tanuldk és munkavallalék személyi adatait kizardlag az e szabalyzatban meghatarozott
személyek az itt meghatarozott mdédon tovabbithatjak. A személyi adatok barmely mas
jellegl (szdbeli, telefonon torténd, irdsos vagy barmely mas maédon torténd) tovabbitasa
szigoruan tilos.

Az érettségi vizsga ,korlatozott terjesztés(i”-nek mindGsitett feladatlapjait a mindsités
érvényességi ideje alatt a szolgdlati titokra vonatkozod rendelkezések szerint kell kezelni. Az
érettségi vizsgakkal kapcsolatos tanuléi adatok (a dolgozatok pontszdma, eredménye, a
szobeli feleletekre vonatkozd adatok) szintén szolgdlati titkot képeznek. Hasonléképpen
szolgdlati titoknak mindsiilnek a szobeli és irasbeli érettségi tételekre és feladatlapokra
vonatkozéan a vezet6k vagy munkavallalok birtokdaba jutott informacidk, tovabbd az
érettségiz6k szereplésével és eredményeivel kapcsolatos barmely adat. A szolgalati titok
védelmének kotelezettsége az érettségi vizsga minden adatdra vonatkozdan érvényes.

5.5 Az adatnyilvantartasban érintett munkavallalok, tanuldk és sziil6k jogai és
érvényesitésiik rendje

5.5.1 Az érintettek tdjékoztatdsa, kérelem az érintett adatainak modositasara

Az adatkezelés altal érintett személlyel az adat felvétele el6tt kdzolini kell, hogy az
adatszolgdltatas 6nkéntes vagy kotelez6. Kotelez6 adatszolgaltatas esetén meg kell jel6lni az
adatkezelést elrendel6 jogszabalyt is.

A munkavallald, a tanuld vagy gondvisel6je tajékoztatast kérhet személyes adatainak
kezelésérdl, valamint kérheti személyi adatainak helyesbitését illetve kijavitasat, amelyet az
adatkezel6 koteles teljesiteni. A munkavallalé, a tanuld illetve gondvisel6je jogosult
megismerni, hogy az adatkezelés soran adatait kinek, milyen céljabdl és milyen
terjedelemben tovabbitottak.

A munkavallalé a kozokirat, illetve a munkdltaté dontése alapjan bejegyzett adatok
helyesbitését vagy torlését csak kozokirat, illetve a munkaltatd erre irdnyuld nyilatkozata
vagy dontésének az illetékes szervek altal tortént megvaltoztatasa alapjan kérheti.

Az érintett munkavallald, tanuld illetve gondvisel6je vagy az intézménnyel jogviszonyban
nem allé személy szdmdra, akinek adatait kezeli az intézmény, kérésére az adatvédelmi
tisztvisel6 tdjékoztatast ad az intézmény altal kezelt, illetéleg az altala megbizott feldolgozé
altal feldolgozott adatairdl, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, id6tartamardl, az
adatfeldolgozé nevérél, cimérdl és az adatkezeléssel 6sszefligg6 tevékenységérdl, tovabba
arrdl, hogy kik és milyen célbdl kapjak vagy kaptak meg az adatokat. Az intézményvezeté a
kérelem benyujtasatdl szamitott 30 napon belil irdsban, kdzértheté formaban koteles
megadni a tajékoztatast.
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5.5.2 Az érintett személyek tiltakozasi joga
Az érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha

a) aszemélyes adatok kezelése (tovabbitasa) kizardlag az adatkezel6 vagy az adatatvevd
jogdnak vagy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az adatkezelést
torvény rendelte el;

b) a személyes adat felhasznadldsa vagy tovabbitdsa kozvetlen Uzletszerzés,
kozvélemény-kutatas vagy tudomanyos kutatas céljara torténik;

C) atiltakozas joganak gyakorlasat egyébként torvény lehetévé teszi.

Az intézményvezetl - az adatkezelés egyidejl felfliggesztésével - a tiltakozast koteles a
kérelem benyuljtasatdl szamitott legrovidebb idén belil, de legfeljebb 8 nap alatt
megvizsgalni, és annak eredményérdl a kérelmezét irdasban tajékoztatni. Amennyiben a
tiltakozas indokolt, az adatkezel6 koteles az adatkezelést - beleértve a tovabbi adatfelvételt
és adattovabbitast is - megsziintetni és az adatokat zarolni, valamint a tiltakozasrdl, illet6leg
az annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiteni mindazokat, akik részére a tiltakozassal
érintett személyes adatot kordbban tovabbitotta, és akik kdtelesek intézkedni a tiltakozasi
jog érvényesitése érdekében. Amennyiben az érintett a meghozott dontéssel nem ért egyet,
az ellen — annak kozlését6l szamitott 30 napon bellil — az adatkezelési torvény szerint
birésdghoz fordulhat.

5.5.3 Tajékoztatds az intézményi adatkezelés szabdlyairdl

Az intézmény honlapjanak e-Dokumentumok menipontjdban megtekinthet6 az
intézményi adatkezelés szabalyairdl sz6l6 tajékoztatd anyagok. Itt olvashatd jelen
adatkezelési szabalyzat is. Az iskolai honlapon torténd tajékoztatdk kitérnek az intézményi
adatkezelés azon eseteire is, amikor az adatkezeléssel érintett személy nincs jogviszonyban
az intézménnyel, azaz személyes adatainak esetleges kezeléséhez jogszabaly nem nyujthat
felhatalmazast az intézmény szamara.

Az e-Dokumentumok menilben az intézmény megjelenteti az alabbi adatkezelési
tdjékoztatdkat:
* aze-naplé belépési adatainak kezelési szabalyai,
* ameghirdetett palydzatokra beérkez6 onéletrajzok kezelésének szabalyai,
* akérés nélkil az intézmény részére kiildott dnéletrajzok kezelési szabalyai,
* az elektronikus Gzenetkildés soran kezelt adatok kezelési szabalyai.

A fenti dokumentumok mindegyikében kozoljik az intézmény adatvédelmi
tisztvisel6jének nevét és elérhetségeit.

5.5.4 A birdsagi jogérvényesités lehetGsége

Ha az intézmény adatkezelési tevékenysége soran az érintett jogait megsérti, az érintett
munkavallald, tanuld vagy annak gondvisel6je az adatkezel6 ellen birédsaghoz fordulhat. A
birdésag az tigyben soron kivil jar el.
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5.5.5 Adatvédelmi tisztvisel6

név: Dr. Gér Tamas jogi referens (Veszprémi Tankertleti K6zpont)
elérhetdségei: 88 — 550 238

tamas.gor@kk.gov.hu

6 Zaro rendelkezések

Az adatkezelési szabdlyzatot a nevelGtestilet moddosithatja a jogszabdlyokban
meghatdrozott és e szabdlyzatban jelzett kozosségek véleményének beszerzésével és a
fenntartd jévahagyasaval.

Veszprém, 2019. junius 14.

Schultz Zoltan

intézményvezetd
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Nyilatkozat

Az iskola Sziil6i Munkakozossége, illetve az iskolai didkonkormanyzat képviseletében
aldirasunkkal tanusitjuk, hogy az adatkezelési szabdlyzat elkészitéséhez és elfogaddsakor
véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Veszprém, 2019. junius

Bordacs Modnika Klara

a szll6i munkakozosség elnoke a didkénkormanyzat vezetéje

Jovahagyd nyilatkozat

A Veszprémi Tankerileti Kdézpont nevében és képviseletében nyilatkozom, hogy a
Lovassy Laszlé Gimnazium 2019. junius 14-én elfogadott adatkezelési szabalyzatat a mai
napon jovahagyom.

Veszprém, 2019. junius

Szauer Istvan

tankeruleti igazgatd
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